
Zaragoza 
VIVIENDA 

PUBLICACION PUNTUACIÓN DEFINITIVA FASE OPOSICIÓN Y FASE CONCURSO DEL PROCESO 
SELECTIVO CONVOCADO POR _ LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA VIVIENDA, SLU PARA LA 
CONTRATACIÓN DE DOS PLAZAS FIJAS DE ARQUITECTURA TECNICA, MEDIANTE CONTRATO 
LABORAL INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO. 

La Comisión de Selección de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda, SLU, del proceso selectivo, 
convocado por la Directora Gerente de la sociedad municipal, para cubrir dos puestos de trabajo 
fijos de Arquitectura Técnica, mediante contrato laboral indefinido a tiempo completo ha 
resuelto aprobar con carácter definitivo las puntuaciones obtenidas en los diversos apartados. La 
lista de valoración está ordenada de mayor a menor puntuación obtenida por las candidaturas de 
forma definitiva, quedando de la siguiente forma: 

DNI Puntuación definitiva | Puntuación definitiva | Total puntuación 
ne fase oposición fase concurso 

**9499** 48,50 29,87 78,37 
+1 44o0** 41,45 30,22 71,67 
SAE 798+* 39,00 25,00 64,00 

***9272** 31,75 25,00 56,75 
+$6958** 31,50 25,00 56,50 

ESG 32,63 20,00 52,63 

id 25,60 21,40 47,00 

#4558 70"* 30,65 14,56 45,21 

"8.780%" 29,43 15,00 44,43 
*** 6096 %* 24,00 20,00 44,00 

AERB676** 26,46 16,58 43,04 

***8948** 24,00 12,12 36,12 

Según indica la convocatoria en la base novena, apartado s, las plazas objeto de la convocatoria se 
adjudicarán a las personas que ha obtenido la mayor puntuación total. 

D? Beatriz Navarro Pérez y D. Sergio Capdevila Bernal han sido las personas aspirantes que han 
alcanzado la mayor puntuación, por lo que en el plazo máximo de diez días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al de la publicación de la relación de aspirantes que han superado el 
proceso selectivo, deberán presentar en la Unidad de Recursos Humanos de Zaragoza Vivienda los 
documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en esta convocatoria, 
originales o copia auténtica, según se indica en la Base Décima de la convocatoria. 

Según se establece en la base Décimosegunda, una vez que las personas aspirantes seleccionadas 
hayan presentado la documentación requerida anteriormente en el plazo establecido para ello, la 
Comisión de Valoración propondrá al Consejo de Administración la resolución del proceso 
selectivo con la contratación en régimen laboral con carácter fijo de las personas aspirantes que 
hayan superado el proceso. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

Zaragoza, a 18 de junio de 2025. 
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